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REGIONE AUTONOMA VALLE D'AOSTA

COMUNE DI BIONAZ

STATUTO

TITOLO |
DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1
Fonti

1. Il presente statuto e adottato in conformita hil 09.02.1995 n. 4 e s.m.i.,
allal.r.07.12.1998 n. 54, e s.m.i., alla .r.a©92015 n. 1, ed alla |.r. 05/08/2014
n. 6 ed allal.r. 06.12.2019 n. 18.

Art. 2
Principi fondamentali

1. La comunita di Bionaz, organizzata nel propomane che ne rappresenta
la forma associativa, costituisce I'ente localépaamo e democratico che la
rappresenta, ne cura gli interessi e ne promuoseiloppo secondo i principi
della costituzione, delle leggi dello stato e delipiregionali.

2. L'autogoverno della comunita si realizza corogdani, gli istituti ed i poteri
previsti dalla legge e dallo statuto.

3. I comune ha autonomia statutaria, normativganizzativa, finanziaria ed
amministrativa nonché impositiva nei limiti fissdtlle leggi e nell’ambito dei
propri regolamenti e delle norme di coordinamemtedinanza pubblica.

4. Nell'esercizio di tale autonomia, delle sueZioni e dei suoi servizi si
uniforma ai principi dell’effettivo esercizio deirti dei cittadini, della loro
partecipazione alla gestione degli affari pubbldz|l'efficacia, efficienza ed
economicita dellamministrazione e della sussiéigridei livelli di governo
regionale, nazionale e comunitario rispetto a guedmunale.

5. I comune é titolare di funzioni amministratigeoprie, esercita le funzioni
ad esso attribuite dallo Stato e dalla Regionecaoa alla determinazione degli
obiettivi contenuti nei piani e programmi statafiegionali, provvede, secondo
le sue competenze, alla loro specificazione ed attnazinel rispetto dei
principi di cui al comma 4.

6. Spettano al comune tutte le funzioni amministeatthe riguardano la
comunita ed il territorio comunale, considerategegtori organici, adeguati alle
condizioni ed alle esigenze locali, inerenti agteressi ed allo sviluppo della
propria comunita, con particolare riferimento attae dei servizi sociali,
dell'assetto ed utilizzo del territorio e dello Isyipo economico, salvo quanto
non sia espressamente attribuito ad altri sogdelita legge statale o regionale.
7. Il comune, per I'esercizio delle funzioni in atnterritoriali adeguati, attua
forme sia di decentramento sia di cooperazioneladregione, il Consorzio
degli enti locali della Valle d’Aosta, il ComuneAlosta, I'Unité des Communes
Vald6taines e con gli altri comuni.

8. Ulteriori funzioni amministrative per servizi diompetenza statale e
regionale possono essere trasferite o delegatenaliree dalla legge statale o



regionale che regola anche i relativi rapporti fiziari, assicurando le risorse
necessarie.

9. Le funzioni trasferite o delegate dalla Regieoro esercitate in conformita
ai principi del presente statuto, con osservanzii adblighi finanziari ed
organizzativi nonché delle modalita di esercizabsite con legge regionale.
10. Il comune, nell’'ambito dei principi summenzitnauo definire le proprie
strutture amministrative per lo svolgimento delleZioni relative ai propri
interessi ed al proprio sviluppo.

11. | rapporti tra il comune, gli altri comuni,Regione, il Consorzio degli enti
locali della Valle d’Aosta e I'Unité des Communealitaines sono fondati sul
principio della pari dignita istituzionale e su Haealella cooperazione.

Art. 3
Finalita

1. I comune promuove lo sviluppo ed il progresstle; sociale ed economico
della propria comunita, su base autonomisticaragpliosi ai principi, valori ed
obiettivi della costituzione, delle leggi statadielle leggi regionali e delle
tradizioni locali.

2. Il comune persegue la collaborazione e la c@zpeme con tutti i soggetti

pubblici e privati, promuovendo la piena partecipae dei cittadini e delle

forze sociali, economiche e sindacali al’'ammir@gione della comunita.

3. La sfera di governo del comune e costituitapdaprio territorio.

4. Il comune persegue con la propria azione i segfiei:

a) il superamento degli squilibri economici, socialiegritoriali esistenti nel
proprio ambito nonché il pieno sviluppo della pasaimana, alla luce
dell'uguaglianza e della pari dignita sociale diadini;

b) la promozione della funzione sociale dell'iniziaieconomica pubblica e
privata, anche mediante lo sviluppo dell’assocmizimo economico o
cooperativo;

c) il sostegno alla realizzazione di un sistema gieleal integrato di sicurezza
sociale e di tutela della persona, in sintonia dattivita delle
organizzazioni di volontariato;

d) la tutela e lo sviluppo delle risorse naturali, @&nhali, storiche e culturali
presenti sul proprio territorio per garantire altenunita locale una migliore
qualita di vita;

e) latutela e lo sviluppo delle consorterie nonchgrtatezione ed il razionale
impiego dei terreni consortili, dei demani collette degli usi civici
nell'interesse delle comunita locali, con il consendi queste ultime,
promuovendo a tal fine I'adeguamento degli statutei regolamenti delle
consorterie alle esigenze delle comunita titolari;

f) la salvaguardia dellambiente e la valorizzaziored w@rritorio come
elemento fondamentale della propria attivita amstiativa;

g) la valorizzazione ed il recupero delle tradiziomiomsuetudini locali, anche
in collaborazione con i comuni vicini e con la Reg;

h) la piena attuazione della partecipazione direttaciteadini alle scelte
politiche ed amministrative degli enti locali, geRegione e dello Stato.

5. Il comune partecipa alle associazioni naziomatjionali ed internazionali

degli enti locali, nell'ambito dell'integrazione mpea ed extra-europea, per la

valorizzazione del ruolo essenziale dei poterilicdautonomi.

Art. 4
Programmazione e cooperazione



1. Il comune realizza le proprie finalita adottanidoetodo e gli strumenti della
programmazione, perseguendo il raccordo tra gliogiha strumenti degli altri
comuni, della Regione, dello Stato, dell’Unione @&pea e della carta europea
dell'autonomia locale ratificata con |. 30.12.198939.

2. 1l comune concorre alla determinazione deglietibii contenuti nei
programmi dello Stato e della Regione Autonomaé&/dIAosta, avvalendosi
dell’'apporto delle formazioni sociali, economick@dacali e culturali operanti
nel suo territorio.

3. | rapporti con altri comuni e con la Regione samformati ai principi di
cooperazione e complementarieta tra le diverse sfieautonomia nonché alla
massima economicita, efficienza ed efficacia, @ggiungere la maggiore
utilita sociale delle proprie funzioni e dei seivilz competenza, in funzione
delle esigenze e dello sviluppo della comunitallcappresentata dal comune.
4. Il comune promuove rapporti di collaborazioreymerazione e scambio con
le comunita locali di altre nazioni, anche medidotene di gemellaggio, nel
rispetto degli accordi internazionali e delle detdwioni regionali, attinenti ad
esigenze di carattere unitario e volte ad assieulraoordinamento delle attivita
svolte con quelle dello Stato, delle altre regiate|I’'Unione Europea, delle
organizzazioni transnazionali e delle comunitaliléanazioni.

5. Agli effetti della I.r. 07.12.1998 n. 54 e s.nta regione deve consultare gli
organi comunali competenti per materia ai senspdetente statuto, tenendo
conto delle esigenze della comunita locale.

Art. 5
Territorio

1. Le frazioni storicamente riconosciute dalla caitaue denominate Les Places
- Chentre — Les Balmes - Lexert — Les Dzovennozezd es-Merloz — Les
Rus — Les Ley- Les Crétes — Les Rey — Le MouliergBis - Plan - de - Veyne
— Chez-Chenoux — Chez-Noyer — Les Vagéres — LedZiahLa Quelod —
Propéraz — La Ferrere — Chamein — Chez-Badin —lbs-RBeuf — La Léchere
— Pouillayes — Prarayer costituiscono la circosamie del comune.

2. Il territorio del comune si estende per kmq. #4@nfina con i comuni di
Oyace, Ollomont, Valtournenche, Nus e con la Sviaze

Art. 6
Sede

1. Il civico palazzo, sede del comune, dei suoanrgcommissioni ed uffici &
sito in Frazione Plan-de-Veyne, 1. Gli uffici poseoessere decentrati per
esigenze organizzative ed al fine di favorire legso dei cittadini.

2. Le adunanze degli organi elettivi collegiali @lé commissioni si tengono
nella sede comunale. In casi eccezionali o pericotati esigenze, previa
deliberazione della giunta comunale, gli organilempbli e le commissioni
possono riunirsi anche in luoghi diversi.

3. La sede comunale puo essere trasferita conedafitone del consiglio.

Art. 7
Stemma, gonfalone, fascia e bandiere

1. I comune negli atti e nel sigillo si identifican il nome Comune di Bionaz
nonché con lo stemma approvato con D.p.r. del 2B9PD, su proposta del
comune, giusto bozzetto allegato sub A.



2. Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricomesi puo esibire il gonfalone
comunale nella foggia autorizzata con D.p.r. dell23999, su proposta del
comune, giusto bozzetto allegato sub B.

3. La descrizione ed il bozzetto dello stemma egdefalone sono pubblicati
nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Yé&at’Aosta.

4. Nelle ricorrenze previste dalla legge la baradiéella Regione Autonoma
Valle d’Aosta va sempre esposta accanto a quella Bepubblica Italiana ed
a quella dell’'Unione Europea.

5. La fascia tricolore del sindaco & completata oistemma previsto dal
comma 1 e con quello della Regione Autonoma Védhesta.

6. L'uso dello stemma, del gonfalone e della fas@i@lore € disciplinato dalla
legge e dal regolamento.

Art. 8
Lingua francese e franco-provenzale

1. Nel comune la lingua francese e quella italisor@o pienamente parificate.
2. Il comune riconosce piena dignita al franco-prmale quale forma
tradizionale di espressione.

3. Per l'attivita degli organi e degli uffici € anesso il libero uso dell'italiano,
del francese e del franco-provenzale.

4. Tutte le deliberazioni, i provvedimenti, gliralatti ed i documenti del
comune possono essere redatti in lingua italiana ddgua francese.

5. Gli interventi in franco-provenzale saranno triéidn italiano od in francese
Su espressa richiesta del segretario, di un comsgd di un assessore.

Art. 9
Toponomastica

1. Il nome del comune, delle frazioni, delle boegalegli alpeggi e delle localita
sono stati approvati con il decreto del Presidelgiéa Regione n. 699/2004
“Approvazione della denominazione ufficiale deilagigi, delle frazioni dei
luoghi e di ogni altra localita del comune di BIORAai sensi dell'art. 2,
comma 1, della legge regionale 09.12.1976, n.61".

2. Puo essere costituita una apposita commissiondunzioni consultive in
materia.

3. Il regolamento determina I'organizzazione, iZionamento e le competenze
di tale commissione nonché le modalita per proviedale proposte di
adeguamento delle denominazioni menzionate all@®oRegai sensi della L.R.
n.61/76.

TITOLO I
ORGANI DI GOVERNO

Art. 10
Organi

1. Sono organi del comune il consiglio, la giuritaindaco ed il vicesindaco
2. Il sindacojl vicesindaco ed i consiglieri vengono eletti ansi della legge
regionale.

Art. 11
Consiglio comunale



1. Il consiglio comunale, rappresentando l'intecananita locale, determina
l'indirizzo ed esercita il controllo politico ammstrativo sull’attivita del
comune.

2. Il consiglio ha autonomia organizzativa e funzie.

3. L’elezione del consiglio comunale, la sua duiataarica, il numero dei
consiglieri, la loro posizione giuridica, le causB ineleggibilita, di
incompatibilita e di decadenza sono regolati dalige regionale.

4. |l sindaco presiede il consiglio ai sensi dé&dlgge regionale, dello statuto e
dei regolamenti.

5. | consiglieri comunali hanno libero accesso afjici del comune ed hanno
diritto di ottenere gli atti e le informazioni utidll'espletamento del loro
mandato.

6. | medesimi hanno diritto di iniziativa su ogniiegtione sottoposta alle
deliberazioni del consiglio e di presentare intgamoni, interpellanze e
mozioni.

7. 1l Consiglio Comunale puo avvalersi delle consigai consiliari di cui
all’art. 17 del presente Statuto.

Art. 12
Competenze

1. Il consiglio ha competenza inderogabile pergusati atti fondamentali, ai
sensi dell'art. 21 ¢. 2 1.r. 07.12.1998 n. 54:

a) esame della condizione degli eletti;

b) approvazione degli indirizzi generali di governo

c) elezione della Commissione elettorale comunale;

d) statuto del Comune;

e) statuto delle Associazioni dei Comuni di cl@dmune fa parte;

f) statuto delle aziende speciali;

g) regolamento del Consiglio;

h) bilancio, documento unico di programmazione datirea nota di
aggiornamento;

i) rendiconto della gestione;

ibis) regolazione dei servizi pubblici locali dii@agli articoli 113 e 113bis della
l.r. 07.12.1998 n. 54 ed individuazione delle ltoone di gestione;

J) costituzione e soppressione delle forme di @mitazione di cui alla parte IV,
titolo | della I.r. 07.12.1998 n. 54;

k) istituzione e ordinamento dei tributi;

[) adozione dei piani territoriali e urbanistici;

m) programma di previsione triennale e piano opeyaannuale dei lavori
pubbilici;

n) nomina dei propri rappresentanti presso engaumismi e commissioni;

0) determinazione delle indennita e dei gettoprdsenza degli amministratori;
p) esercizio in forma associata di funzioni comunal

q) approvazione delle convenzioni di cui alla legggionale;

r) partecipazione a societa di capitali;

2. Il consiglio ha altresi le competenze inderoljali esso attribuite dall’art.
21bis della I.r. 54/1998.

3. Il consiglio € competente ad adottare i seguatitioltre quelli previsti nel
comma 1 e nel comma 2 e della L.R. n. 54/98;



a) i regolamenti comunali con esclusione dei regoladmerelativi
all'organizzazione degli uffici e dei servizi erdera gestione delle strutture
ed attivita pubbliche;

b) i piani, i programmi e gli studi di fattibilita dipere pubbliche di importo
superiore a € 100.000,00;

c) le proposte da presentare alla regione al fineadphogrammazione
economica, territoriale ed ambientale, o ad altrigtabiliti dalle leggi dello
stato o della regione;

d) la contrazione di mutui e I'emissione di prestitobigazionari, non
espressamente previsti da atti fondamentali dedigbo;

e) la determinazione dei criteri generali delle tariffer la fruizione di beni e
servizi;

f) gli acquisti e le alienazioni immobiliari e le aélve permute di importo
superiore a Euro 5000, se non previsti in atti fondntali del Consiglio;

g) gli indirizzi da osservare da parte delle aziendébtiche e degli enti
dipendenti, sovvenzionati o sottoposti a vigilanza,

h) la definizione degli indirizzi per la nomina e laesignazione dei
rappresentanti del comune;

i) la nomina della commissione edilizia come da ragelato edilizio;

j) 1 pareri sugli statuti delle consorterie e del Goe® di Miglioramento
Fondiario di cui il Comune fa parte;

Art. 13
Adunanze e convocazioni

1. L’attivita del consiglio si svolge in adunanzelioarie e straordinarie.

2. Sono adunanze ordinarie quelle convocate papritvazione del rendiconto
dell’anno finanziario precedente e quelle per li@ppzione del bilancio di
previsione finanziario del triennio finanziario sessivo.

3. Il consiglio € convocato dal sindaco che formidedine del giorno, sentita
la giunta comunale, e ne presiede i lavori, secolealisposizioni del
regolamento.

4. L’ordine del giorno deve essere consegnatorasigberi per iscritto almeno
5 giorni prima della seduta. In caso di urgenzediize del giorno € consegnato
ai consiglieri, per iscritto, almeno ventiquattre @rima della seduta.

5. Le adunanze straordinarie possono avere luogquatsiasi momento su
richiesta del sindaco, di 5 consiglieri o del 20@babrpo elettorale.

6. Nel caso in cui 5 consiglieri assegnati o i?20el corpo elettorale lo
richieda, con istanza motivata, il sindaco devairaiil consiglio entro venti
giorni dal deposito dell'istanza nella segreteaenanale, inserendo nell'ordine
del giorno I'argomento di cui all'istanza.

Art. 14
Funzionamento

1. Per quanto non previsto dalla legge o dallastaun apposito regolamento

interno, approvato a maggioranza assoluta dei coergg disciplina la

convocazione ed il funzionamento del consiglio.

2. Il regolamento interno stabilisce:

a) le modalita di convocazione del consiglio comunale;

b) le modalita di presentazione e discussione detipgste;

c) la disciplina delle sedute, le maggioranze necesger la loro validita e
per I'approvazione delle deliberazioni e le modatit voto nel rispetto di
specifiche eventuali disposizioni di legge;



d) le modalita di verbalizzazione delle sedute, chbldigatoria, e I'eventuale
impiego di apparati di registrazione;

e) la presentazione delle interrogazioni, proposterpellanze e mozioni;

f) l'organizzazione dei lavori;

g) la pubblicita dei lavori del consiglio e delle comssioni nonché degli atti
adottati;

h) in casi di particolare importanza, da identificasgiecificamente, puo
prevedere che le sedute del consiglio siano préeethu assemblee della
popolazione, con definizione delle modalita deblsvolgimento.

3. In ogni caso nel corso delle sedute del comsgglosserva il disposto dell’art.

8comma 3, 4eb.

4.1l consiglio e riunito validamente con l'interdendella meta piu uno dei

componenti del consiglio in carica e delibera a gi@a@gnza dei votanti, salve

le maggioranze qualificate richieste dalla leggglodstatuto e dai regolamenti.

5. Per la nomina di rappresentanti del consigliespo enti, organismi e

commissioni, riservata alla maggioranza od allaam@nza consiliari, queste

votano separatamente i propri rispettivi candidisignati in precedenza,
secondo il regolamento; tale principio si applicecle per le commissioni
consiliari e comunali in cui & prevista una rappréanza della minoranza.

6. Nelle votazioni a scrutinio segreto le sche@nthe o nulle sono calcolate

nel numero totale dei voti. Nelle votazioni palgisastenuti sono computati tra

i presenti ma non fra i votanti.

7. In seconda convocazione le deliberazioni dekighio sono valide purché

intervenga almeno un terzo dei componenti del gliosi

8. Il sindaco ha facolta di sospendere o sciogli@@unanza e dispone dei

poteri necessari al suo ordinato svolgimento.

Art. 15
Consiglieri

1. | consiglieri rappresentano lintera comunitdaatjuale costantemente
rispondono. Il loro status e regolato dalla legge.

Art. 16
Diritti e doveri

1. | consiglieri hanno poteri di controllo e dioittli iniziativa su ogni questione
di competenza del consiglio e di formulare inteazigni, proposte

interpellanze e mozioni.

2. Le modalita e le forme del diritto di iniziativa di controllo dei singoli

consiglieri comunali, previsti dalla legge, sonsaiplinati dal regolamento.

3. Il sindaco deve assicurare una preventiva edjueda informazione ai
consiglieri sulle questioni che saranno sottopaateconsiglio, mediante
deposito presso la segreteria comunale, in viargenealmeno 24 ore prima
della seduta dei documenti relativi alle questist@sse, fatti salvi eventuali
diversi termini stabiliti dai singoli regolameneiEnte.

Art. 17
Commissioni consiliari

1. 1. Il consiglio comunale si avvale di commissjp@rmanenti o temporanee.
Il regolamento disciplina i criteri di assegnazipnérganizzazione, |l
funzionamento e le forme di pubblicita dei lavori dommissioni,



determinandone le competenze ed i poteri. La mimeardoa il diritto di essere
sempre rappresentata in ogni commissione.

2. Le commissioni esprimono, a richiesta della gumel sindaco o degli
assessori, pareri obbligatori non vincolanti in iteea questioni ed iniziative
per cui cio sia ritenuto opportuno.

3. Le commissioni permanenti in particolare favaoiso il miglior esercizio
delle funzioni consiliari, concorrendo allo svolginto dell'attivita
amministrativa, ed esaminano le proposte di dediiene loro assegnate dal
consiglio, dalla giunta, dal sindaco o dall'assessmmpetente per materia,
esprimendo obbligatoriamente su di esse un parelenmare non vincolante.
4. Le commissioni temporanee possono essere dtestanche per svolgere
indagini conoscitive ed inchieste. Nel loro attstitotivo devono essere definiti
la durata, I'ambito di operativita, gli obiettiviemodalita di scioglimento.
5.Le sedute delle commissioni sono pubbliche, ®anrcasi previsti dal
regolamento.

Art. 18
Nomina della giunta

1. La giunta,ad eccezione del sindaco e del vicesindaco e, dapo
proclamazione degli eletti, € nominata, su propdsfasindaco, dal consiglio
comunaleche approva gli indirizzi generali di governo
2. Le votazioni di cui al comma 1 hanno luogo a@mbdalita individuate dalla
legge regionale.
Art. 19
Giunta comunale

1. La giunta e I'organo esecutivo e di governoadehune.

2. Impronta la propria attivita ai principi dellalegialita, della trasparenza,
dell'efficienza e dell’efficacia dell’azione ammsiviativa.

3. Esamina collegialmente gli argomenti da propalh®onsiglio comunale.

Art. 20
Competenze

1. La giunta determina i criteri e le modalita diuazione dell'azione
amministrativa per la realizzazione degli obietévdei programmi del comune,
nel rispetto degli indirizzi generali di governopapvati dal consiglio.
2. La giunta adotta tutti gli atti di amministrazenon aventi natura gestionale,
nonché tutte le deliberazioni che non rientrandanebmpetenza degli altri
organi comunali, del segretario comunale, dedii ditigenti e dei responsabili
dei servizi, ai sensi della legge, dello statutteeregolamenti. Adotta, inoltre,
tutti gli atti idonei al raggiungimento degli oltiet e delle finalita dell'ente nel
qguadro degli indirizzi politico e amministrativorggrali ed in attuazione degli
atti fondamentali approvati dal consiglio comunatgyo quelli espressamente
attribuiti ad altri organi.
3. La giunta svolge le attribuzioni di propria coetgnza con provvedimenti
deliberativi con cui specifica il fine, gli obiettiperseguiti, i mezzi idonei al
loro conseguimento.
4. In particolare, la giunta nell’esercizio deligescompetenze esecutive e di
governo svolge le seguenti attivita:
a) riferisce annualmente al consiglio sulla propriévaé e sull’esecuzione
dei programmi, attua gli indirizzi generali e sv@lattivita di impulso nei
confronti dello stesso;



b) propone gli atti di competenza del consiglio;

c) approva i progetti definitivi ed esecutivi delleevp pubbliche e gli studi
di fattibilita relativi ad opere pubbliche di imgorpari o inferiore a €
100.000,00;

d) svolge attivita di iniziativa, impulso o raccordmnc gli organi di
partecipazione;

e) dispone la concessione di sovvenzioni, contribstissidi ed ausili
finanziari e attribuisce vantaggi economici di gquejue genere e ne
determina gli importi ai sensi di apposito regolaioe

f)  dispone l'accettazione od il rifiuto di lasciti @mhzioni gli acquisti, le
alienazioni e le permute immobiliari di importo eéniore ai Euro 5000
ovvero quelli di importo superiore se gia previstatti fondamentali del
Consiglio se ovvero ne costituiscono meri atti efgc ed avvia le
procedure per gli appalti;

g) fissa la data di convocazione dei comizi per ine&fdum comunali e
costituisce l'ufficio comunale per le elezioni;

h) vigila sugli enti, aziende ed istituzioni dipendentontrollati dal comune;

i)  in base a specifico regolamento comunale, puo a@optarticolari forme
di tutela della produzione tipica locale agricotbagtigianale.

j) dispone in ordine alla dotazione organica del peakn

k) approva il regolamento per I'organizzazione dedfficue dei servizi e
quelli di mera gestione delle strutture ed attipitéobliche;

[) approva la determinazione delle tariffe per laZiene di beni e di servizi;

m) approva la determinazione delle aliquote o tad#etributi;

n) approva il PEG integrato e le sue variazioni.

5. La giunta pu0 adottare atti di natura non gesi® che impegnino
I’Amministrazione comunale verso I'esterno.

Art. 21
Composizione

1. La giunta € composta dal sindaco che la presiled®icesindaco, che assume
di diritto la carica di assessore, e da un numexssimo di 2 assessori. In caso
di assenza od impedimento del sindaco presiedeEaswmdaco o in assenza
anche di quest'ultimo, I'assessore delegato. Lgposizione della giunta deve
rispettare il principio di cui al comma 1 bis datt. 22 della|. r. del 07.12.1998
n. 54.

Il Consiglio comunale ha la possibilitd di eleggeme numero di assessori
superiore ai limiti di cui al comma 1 ai sensi dédllr. n. 54/1998 art. 22 comma
1ter.

2. Non possono essere nominati assessori cittadmiconsiglieri ai sensi del
comma 6bis dell’art. 22 della I. r. del 07.12.190%4.

3. Il consiglio comunale, su proposta motivatasiletiaco, puo revocare uno o
piu assessori. La revoca deve essere deliberatatesmta giorni dal deposito
della proposta nella segreteria comunale. Essdgimngroclama la decadenza
a norma dell’'art. 22 che segue.

4. Alla sostituzione dei componenti dimissionarecdduti o revocati dal
consiglio, su proposta motivata del sindaco, oppassati dall’'ufficio per altra
causa, provvede il consiglio, su proposta del siadeon votazione espressa ed
a maggioranza assoluta dei componenti del consigifitbo trenta giorni dalla
vacanza.



5. La nomina e la revoca devono essere immediatemeamunicate
all'interessato.

6. La nomina deve essere formalmente accettatmtziessato.

7. La Giunta decade o cessa dalla carica nei casi & modalita previste dalla
legge regionale.

Art. 22
Funzionamento

1. L’attivita della giunta é collegiale, ferme r@stlo le attribuzioni, le deleghe
e le responsabilita dei singoli assessori.

2. La giunta e convocata e presieduta dal sinda@ caso di suo legittimo

impedimento temporaneo, dal vicesindaco.

3. Il sindaco dirige e coordina l'attivitd dellaugia ed assicura l'unita di

indirizzo politico-amministrativo e la collegialeesponsabilita di decisione
della medesima.

4. L’'assessore che, senza giustificato motivo, mdarviene a tre sedute
consecutive, decade dalla carica. La decadenzarumeiata dal consiglio

comunale e l'assessore e sostituito entro trerdenigcon le stesse modalita
previste per la nomina della giunta.

5. Le sedute della giunta non sono pubbliche gdtd e palese, eccetto i casi
previsti dalla legge e dal regolamento.

6. La giunta delibera validamente con lintervemtella maggioranza dei

componenti ed a maggioranza dei votanti. Il votioSiledaco ha valore doppio
al verificarsi di una situazione di parita di voti.

Art. 23
Sindaco

1.1l sindaco e eletto dai cittadini a suffragioverisale e diretto con le modalita
stabilite dalla legge regionale ed € membro ditdidel consiglio e della giunta
comunale.

2. Quando assume le sue funzioni presta giuranpgotaunciando la seguente
formula “Je jure d’observer loyalement la Consiitnt de la République
italienne et le Statut de la Région Autonome Vallékoste, de remplir les
devoirs de ma charge dans I'intérét de I’Administra et pour le bien public.
Giuro di osservare lealmente la Costituzione dBlégubblica Italiana e lo
Statuto della Regione Autonoma Valle d’Aosta, ddragiere i doveri della mia
carica nell'interesse dellAmministrazione e peloéine pubblico.”.

3. Il sindaco é il capo del governo locale e cowrle esercita funzioni di
rappresentanza, presidenza, sovraintendenza echistragione.

4. Nei casi previsti dalla legge esercita le funkut ufficiale del governo.

5. Il sindaco esplica altresi le funzioni ad essmandate dalle leggi regionali.
6. Ha competenza e poteri di indirizzo, vigilanzeoatrollo dell’attivita degli
assessori e delle strutture gestionali ed esecutive

7. La legge regionale disciplina i casi di inconipéita e di ineleggibilita
all’'ufficio di sindaco, il suo status e le causedssazione dalla carica.

Art. 24
Competenze amministrative

1. Il sindaco esercita le seguenti competenze:



b)

c)

e)

9)

h)

y
u)

rappresenta il comune ad ogni effetto di legge €drgano responsabile
dell’'amministrazione dell’ente;

sovrintende alle funzioni statali e regionali dfttite o delegate al comune
ed esercita quelle conferitegli dalle leggi, dadlatuto comunale o dai
regolamenti;

presiede il consiglio e la giunta comunale;

coordina l'attivita dei singoli assessori;

pud sospendere l'adozione di specifici atti conesth lattivita
amministrativa dei singoli assessori all’'uopo dateg

nomina e revoca il segretario comunale con le niddateviste dalla legge
regionale;

sovraintende al funzionamento degli uffici e deive® ed impartisce
direttive al segretario comunale in ordine agliiiizdi funzionali e di
vigilanza sull'intera gestione amministrativa ditigli uffici e servizi;

sulla base degli indirizzi stabiliti dal consigimmina i rappresentanti del
comune; dette nomine devono essere effettuate gatn@ntacinque giorni
dal suo insediamento, ovvero entro i termini diatkmza del precedente
incarico;

nomina e revoca, con le modalita previste dal @gehto sull’ordinamento
degli uffici e servizi, i responsabili degli uffi@ dei servizi, attribuisce e
definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di taborazione esterna;

puo delegare propri poteri ed attribuzioni agliesssri ed ai funzionari nei
limiti previsti dalla legge;

promuove ed assume iniziative per concludere accbnorogramma con
tutti i soggetti pubblici, sentita la giunta;

puo definire accordi con i soggetti interessatifiaé di determinare |l
contenuto discrezionale di atti o provvedimenti;

convoca i comizi per i referendum previsti nellatsto;

adotta ordinanze ordinarie finalizzate all'attuaaali leggi o regolamenti;
emana altresi ordinanze contingibili ed urgentisansi dell’art. 28 L.r.
07.12.1998 n. 54;

emette provvedimenti in materia di occupazionergeunza;

propone al consiglio la revoca di assessori ofla $ostituzione in caso di
dimissioni o di cessazione dall’'ufficio per altrausa;

provvede, nell'ambito della disciplina regionalsula base degli indirizzi
espressi dal consiglio, nonché valutate eventstdinze presentate dai
cittadini ai sensi dell’art. 47, a coordinare edaizzare gli orari degli
esercizi commerciali, dei pubblici esercizi e deivizi pubblici al fine di
armonizzare I'apertura dei medesimi con le esigeonneplessive e generali
degli utenti;

provvede, nellambito della disciplina regionalalls base degli indirizzi
espressi dal consiglio e d’intesa con i responsatgimpetenti delle
amministrazioni interessate, a coordinare e riaezame gli orari di
apertura al pubblico degli uffici pubblici, al fingi armonizzare
I'espletamento dei servizi alle esigenze complessigenerali degli utenti;
gualora il consiglio non deliberi le nomine di sianpetenza entro sessanta
giorni dalla prima iscrizione all'ordine del giornprovvede entro quindici
giorni dalla scadenza del termine alle nomine coopgo atto da
comunicare al consiglio nella prima adunanza ssoegs

determina di agire e resistere in giudizio per coatnell'interesse del
comune, sentita la giunta;

partecipa al consiglio permanente degli enti locali

stipula i contratti rogati dal Segretario Comunale;



w) partecipa alla giunta dell’'unité des Communes Valit@s di cui il Comune
fa parte, ai sensi della legge regionale.

2. Le attribuzioni del sindaco, quale ufficiale dgbverno, nei servizi di

competenza statale, sono stabilite da leggi dédtnS

3. | provvedimenti adottati dal sindaco sono dematnidecreti od ordinanze.

Art. 25
Competenze di vigilanza

1. Il sindaco nell’esercizio dei suoi poteri di Négnza:

a) acquisisce presso tutti gli uffici e servizi infaamoni ed atti anche riservati;

b) promuove direttamente, od avvalendosi del segoetarinunale, indagini e
verifiche amministrative sull'intera attivita dedraune;

C) compie atti conservativi dei diritti del comune;

d) puo disporre l'acquisizione di atti, documenti eflormazioni presso le
aziende speciali, le associazioni dei comuni di lemte fa parte, le
istituzioni appartenenti all’ente tramite i legedppresentanti delle stesse e
ne informa il consiglio comunale;

e) promuove ed assume iniziative atte ad assicuraefici, servizi, aziende
speciali, istituzioni svolgano le loro attivita sexclo gli obiettivi indicati dal
consiglio ed in coerenza con gli indirizzi attuaggpressi dalla giunta.

Art. 26
Ordinanze

1. Il sindaco emana ordinanze nel rispetto deltittzione, dello statuto, delle
leggi e dei principi generali dell’ordinamento gdico.

2. Le ordinanze normative devono essere pubblipate quindici giorni
consecutivi all'albo pretorio. In tale periodo s@uitoposte ad altre forme di
pubblicitd idonee a garantirne la conoscenza e raewssere accessibili a
chiunque intenda consultarle.

3. L’'ordinanza rivolta a destinatari determinatve@ssere loro notificata.

4. In caso di assenza od impedimento temporanesirdidco e del vicesindaco
le ordinanze sono emanate dall'assessore delegatpricho ai sensi dello
statuto.

Art. 27
Vicesindaco

1. Il vicesindaco e eletto dai cittadini a suffiaginiversale e diretto con le
modalita stabilite dalla legge regionale, ed eiditd membro del consiglio e
della giunta comunale.

2. Quando assume le sue funzioni, all’atto deflaclamazione degli eletti,
presta giuramento, avanti al consiglio, nella sadiitinsediamento, con la
stessa formula prevista nell’art. 23 comma 2.

3. Nel caso di assenza od impedimento del sindlagwesindaco assume tutte
le funzioni attribuite al medesimo dalla legge épmtasente statuto.

4.1l sindaco puo delegare, in via temporanea o peante, funzioni proprie al
vicesindaco.

Art. 28



Dimissioni, impedimento, rimozione, decadenza, sospsione o decesso del
sindaco o del Vicesindaco

1. Nel caso di dimissioni, impedimento, rimoziodecadenza; 0 sospensione 0
decesso del sindaco o del vicesindaco si applitgtge regionale.

Art. 29
Delegati del sindaco

1. Il sindaco puo delegare, con suo provvedimedagni assessore funzioni
anche ordinate organicamente per gruppi di magecen poteri di firma degli
atti relativi alle funzioni istruttorie ed esecudiloro delegate.

2. Nel conferimento della delega di cui al commacpdente il sindaco
attribuisce agli assessori, con i suoi provvedimepmbteri di indirizzo e
controllo nelle materie delegate.

3. Il sindaco puo modificare I'attribuzione dei qoithe delle funzioni di ogni
assessore nei casi in cui lo ritenga opportunoragioni di coordinamento,
efficienza, efficacia, economicita e funzionalita.

4.l e deleghe e le eventuali modifiche di cui alsprae articolo, redatte per
iscritto, vanno comunicate al consiglio.

TITOLO Il
UFFICI DEL COMUNE

Art. 30
Segretario Comunale

1. Il segretario comunale, facente parte del compamioo del pubblico
impiego, ai sensi delle norme regionali e del ctidrdi lavoro, assicura
la direzione tecnico-amministrativa degli ufficdei servizi.

2. Al segretario comunale sono affidate attribuzidriatattere gestionale,
consultivo, di sovrintendenza e coordinamentoggalita e di garanzia,
secondo le disposizioni di legge e dello statuo.

3. Per la realizzazione degli obiettivi dell'ente estar I'attivita di sua
competenza con poteri di iniziativa od autonomiasdelta degli
strumenti operativi nonché con responsabilita sliltato. Tali risultati
sono sottoposti a verifica del sindaco che neisdéeralla giunta.

4. | regolamenti, nel rispetto delle norme di leggeet presente statuto,
disciplinano ulteriori funzioni del segretario conale.

Art. 31
Competenze gestionali del segretario, degli altriidgenti e dei
responsabili di servizi

1. Nel rispetto della separazione tra funzioniidézlone politica e funzione di

gestione amministrativa, I'attivita di gestione l@glte & affidata al segretario
comunale, agli altri dirigenti ed ai responsabéi dervizi, che I'esercitano in
base agli indirizzi del consiglio ed in attuaziodelle determinazioni della
giunta nonché delle direttive del sindaco, dal gagbende funzionalmente, con
I'osservanza dei principi dettati dal presenteustat

2. Al segretario comunale, agli altri dirigenti ed responsabili di servizi

competono tutti i compiti gestionali, compresa dane degli atti con

rilevanza esterna ed in particolare:



a) predisposizioni di programmi di attuazione e radagisulla base delle
direttive ricevute dagli organi elettivi;

b) ordinazione forniture, servizi e lavori nei limitel regolamento;

c) liquidazione di spese regolarmente autorizzatergegnate;

d) responsabilita delle procedure di appalto e di omsw compresa
I'adozione dei provvedimenti di aggiudicazioneagprovazione delle
graduatorie, nonché di nomina delle commissiowgjada;

e) atti di approvazione degli stati di avanzamento;

f) atti di amministrazione e di gestione del persanale

g) atti di approvazione dei ruoli dei tributi, dei cem e delle entrate
ordinarie;

h) attestazioni, certificazioni, = comunicazioni, di#id verbali,
autenticazioni, legalizzazione ed ogni altro att@stituente
manifestazione di giudizio o di conoscenza;

i) atti di gestione finanziaria in genere compresirgppegni di spesa;

]) presidenza delle commissioni di gara;

k) verifica dell'efficacia, dell’efficienza e dell’ec@micita dell’attivita
degli uffici e del personale a cui sono preposti;

[) verifica della fase istruttoria dei procedimenti eadanazione di atti e
provvedimenti anche a rilevanza esterna, esealgilé deliberazioni.

m) rilascia autorizzazioni commerciali, di polizia amistrativa, nonché i
permessi di costruire ed emette i relativi provaeehti sanzionatori.

Art. 32
Competenze consultive

1. Il segretario comunale, gli altri dirigenti ed isponsabili di servizi,
partecipano, se richiesti, a commissioni di stuglidi lavoro anche
esterne.

2. Formulano pareri ed esprimono valutazioni di natacaica e giuridica
al consiglio, alla giunta, al sindaco, ai consiglesl agli assessori.

3. Il segretario comunale esprime parere di legitdnsitille proposte di
deliberazione e questioni sollevate nel corso dsdidute degli organi
collegiali comunali.

Art. 33
Competenze di sovrintendenza, gestione e coordinante

1. Il segretario comunale esercita funzioni di impulsoordinamento,
direzione e controllo nei confronti degli ufficidel personale.

2. Adotta provvedimenti di mobilita interna con l'osgagnza delle
modalita previste dagli accordi in materia e dgbtemento degli uffici
e dei servizi.

Art. 34
Competenze di legalita e garanzia

1. Il segretario comunale partecipa alle sedutdi a@egani collegiali, delle
commissioni e degli altri organismi e ne cura lebedizzazione, con facolta di
delega entro i limiti previsti dal regolamento.

2. Attesta I'avvenuta pubblicazione all’albo e Eestivita degli atti del comune.
3. Cura la pubblicazione telematica degli atti 'datie ai sensi della vigente
normativa in materia di corruzione e trasparenigattevita amministrativa.



Art. 35
Organizzazione degli uffici e del personale

1. L'organizzazione degli uffici e dei servizi d@dmune e attuata tramite

un‘attivita per obiettivi e si uniforma ai seguepincipi:

a) distinzione fra funzioni di direzione politica edirezione gestionale;

b) organizzazione del lavoro per progetti-obiettivoee programmi;

c) analisi ed individuazione della produttivita derichi funzionali di lavoro
e del grado di efficienza e di efficacia dell'dtévsvolta da ciascun
dipendente;

d) individuazione delle responsabilitd collegate athkito di autonomia
decisionale dei soggetti;

e) massima flessibilita delle strutture e del persenal
2. Il comune provvede alla determinazione dellegppeodotazioni organiche
nonché all'organizzazione e gestione del personalkambito della propria
autonomia normativa ed organizzativa, nel rispdeble leggi regionali, del
presente statuto e dei contratti di lavoro, caaliilsniti derivanti dalle proprie
capacita di bilancio e dalle esigenze di eserailgtle proprie funzioni, dei
propri servizi e dei propri compiti.

3. Il comune disciplina con apposito regolamentodinamento degli uffici e

dei servizi, con I'osservanza dei principi stabd&l comma 1, in base a criteri

di autonomia, flessibilita, funzionalita, efficiemzefficacia ed economicita di

gestione e secondo principi di professionalitaspoesabilita.

4. La giunta, entro trenta giorni dall'approvaziodel bilancio, procede

all’'assegnazione di specifiche quote di bilanc@ascun responsabile di uffici

e servizi, cui compete il potere di spesa su dpitte.

5. Con regolamento degli uffici e dei servizi vengatabiliti i criteri nonché le

modalita di conferimento e di revoca degli incairidirigenziali nonché dei

responsabili degli uffici e dei servizi, secondprincipi stabiliti dalle leggi
regionali.

Art. 36
Struttura degli uffici

1. L'organizzazione strutturale, diretta a consegui fini istituzionali del
comune secondo il regolamento, € articolata incuffh servizi anche
appartenenti ad aree diverse e collegati funzioeaten per conseguire gli

obiettivi assegnati con la massima efficienzacaffia ed economicita.

Art. 37
Personale

1. Il comune promuove e realizza il miglioramentellel prestazioni del
personale mediante la razionalizzazione delle temeit la formazione, la
qualificazione professionale e la responsabilizzazidei dipendenti.

Art. 38
Albo pretorio

Nel sito internet del Comune, ai sensi dell’ard@la Legge n. 69 del 18 giugno
2009, e predisposta un’apposita sezione destiti#&Hoa pretorio "on line" per
la pubblicazione degli atti che devono essere p@teonoscenza del pubblico
secondo la legge, lo statuto ed i regolamenti.



TITOLO IV
SERVIZ|

Art. 39
Forme di gestione

1. I comune assicura I'erogazione dei servizi aichforma associata ai sensi
della legge regionale.

2. La scelta della forma di gestione per ciascunize e effettuata, previa
comparazione tra le diverse forme previste dallggde sulla base della
valutazione delle istanze, richieste o propostegmtate dagli utenti.

3. Nellorganizzazione dei servizi sono assicurdtonee forme di
informazione, partecipazione e tutela degli utenti.

TITOLO V
ORDINAMENTO FINANZIARIO - CONTABILE

Art. 40
Principi

1. L'ordinamento finanziario e contabile del comuaedisciplinato dalla
normativa regionale e dal regolamento di contabilit

2. Gli organi istituzionali o burocratici del Comaymell’ambito delle rispettive
competenze concernenti tributi comunali, a garaagadiritti dei soggetti
obbligati, adeguano i propri atti ed i propri comtpmenti ai principi fissati
dalla I. 27.07.2000 n. 212, in tema di “Disposizion materia di statuto dei
diritti del contribuente”;

3. Per quanto compatibili i principi indicati al mmma 1 debbono essere
osservati dagli Organi istituzionali o burocratiel Comune, nell’ambito delle
rispettive competenze, anche per le entrate patiahael Comune.

TITOLO VI
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME ASSOCIATIVE

Art. 41
Cooperazione

1. L'attivita del comune diretta a conseguire unpiw obiettivi d'interesse
comune con altri enti locali si organizza avvalesidiegli istituti previsti dalla
legge attraverso accordi ed intese di cooperazione.

2. Gli strumenti della cooperazione sono le coni@ngzle associazioni di
comuni e gli accordi di programma.

Art. 42
Unité des Communes Valdbtaines

1. Il Comune di Bionaz fa parte dell’Unité des Comnmanéaldotaines
Grand-Combin istituita con Decreto del PresidergadRegione. n.
481 del 03.12.2014.

2. Il Sindaco partecipa alla giunta dell’Unité des Qoomes Valdbtaines
Grand-Combin.

3. La L.r. n. 6/2014 disciplina il funzionamento e rfanizzazione
dell’'Unité des Communes Valdo6taines Grand-Combin.



4. L'Unité des Communes Valdotaines Grand-Combin shdera
costituita dalla data di elezione del suo preselantsensi della L.r. n.
6/2014.

Art. 43
Consorterie

I Comune adotta intese con le consorterie esistahsuo territorio per tutelare
la proprieta collettiva e favorirne il migliore inggo nell'interesse della
comunita locale.

Art. 43bis
Consorzi di miglioramento fondiario

I Comune promuove e sostiene lattivitd dei Comsadi miglioramento
fondiario, enti di natura privata senza scopo diduin relazione all’interesse
generale dell'attivita da questi espletata, voldauaa migliore gestione del
territorio, nellambito e ai sensi delle disposiziqreviste dalle normative
regionali in materia, anche attraverso I'utilizzof@me di gestione associata
dei servizi di supporto ai consorzi medesimi.

TITOLO Vi
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 44
istituti di partecipazione e di democrazia diretta

1. Il comune valorizza, privilegia e favorisce ilaeka partecipazione popolare
all'attivita dell’ente; garantisce e promuove forassociative, la democraticita,
limparzialita e la trasparenza, incentivandonecd@sso alle strutture ed ai
servizi dell'ente.

2. Il comune prevede forme dirette e semplificateutkla degli interessi, che
favoriscano l'intervento dei cittadini nei procedinti amministrativi mediante
regolamenti.

3. L'amministrazione puo prevedere forme di comgidine per acquisire il
parere della comunita locale, di specifici settl@ila popolazione di organismi
di partecipazione e di soggetti economici su paldit problemi.

4. Nei procedimenti relativi al’adozione di attifdamentali del comune sono
adottate idonee forme di consultazione ed inforovainei limiti e con le
modalita previste da leggi o regolamenti.

5. Il comune assicura i medesimi diritti, facoltaateri ai residenti non cittadini
appartenenti al’Unione Europea.

6. L'ente favorisce altresi i rapporti e la panpadione allamministrazione di
tutte le persone residenti sul territorio comunale.

Art. 45
Assemblee consultive

1. Possono indirsi assemblee generali degli elettek comune con poteri
consultivi e propositivi cui partecipano gli orgammunali o loro delegati.

2. In ogni caso le assemblee generali possonoeessavocate dal sindaco, su
proposta di 5 consiglieri e del 20% degli elettentro 45 giorni.



3. Gli organi comunali competenti provvedono er@fogiorni in merito alle
indicazioni emergenti dalla votazione dell’asserabple motivando
adeguatamente in caso di determinazione difforme.

4. Possono indirsi assemblee limitate agli intextesgualora le questioni da
trattarsi riguardino parti specifiche del territbdomunale. Il regolamento degli
istituti di partecipazione popolari in tale cassaiplina anche il numero minimo
degli elettori che possono provvedere alla relatmavocazione.

Art. 46
Interventi nei procedimenti

1. L'azione del comune si conforma ai principirdparzialita, buon andamento
dellamministrazione, efficienza, efficacia ed eooicita dell'azione
amministrativa secondo criteri di trasparenza éepgrazione

2. Ai fini della partecipazione degli interessdtpeocedimento di adozione di
atti che incidano su situazioni giuridiche soggettsi applicano la legge
regionale 2 luglio 1999 n. 18 (Nuove disposizionmateria di procedimento
amministrativo, di diritto di accesso ai documemtinministrativi e di
dichiarazioni sostitutive), il regolamento comundieattuazione e le ulteriori
norme regolamentari di cui al comma 2 dell’articétbdel presente statuto.

3. Qualora sussistano particolari ragioni di urged il numero dei destinatari
o la loro indeterminatezza lo rendano opportunoeoessario, si provvede
mediante pubblici proclami od altri mezzi idoneiceamunicare l'avvio dei
procedimenti amministrativi.

Art. 47
Istanze

1. | cittadini, le associazioni, gli organismi lticacomitati, e gli altri interessati
possono rivolgere al sindaco istanze in merito ecifigi aspetti dell’attivita
amministrativa.

2. La risposta viene fornita entro sessanta gidahisindaco, dal segretario o
dal responsabile del servizio a seconda della agtalitica od amministrativa
della questione.

Art. 48
Petizioni

1.Tutti i cittadini anche in forma collettiva, cosbme le associazioni o gli
organismi locali, possono rivolgersi agli organill’denministrazione per
sollecitarne l'intervento su questioni di interesgenerale e di comune
necessita, nelle materie di loro competenza.

2.1l regolamento stabilira le modalita di esamdedektizioni da parte degli
organi competenti, i soggetti idonei a fornire asge ed i termini per le stesse,
i casi di irricevibilita delle petizioni stesse.

3.1 cittadini, gli organismi e le associazioni di@nno presentato la petizione
hanno diritto ad essere informati sull’esito detieziative e delle procedure
intraprese dal comune a seguito delle petiziorssgteentro controventi giorni
dalla presentazione dellistanza.

Art. 49
Proposte



1.1 20% degli elettori pud presentare proposte peadozione di atti
amministrativi che vengono trasmesse entro treitenigdalla presentazione
della stessa a cura del sindaco allorgano comtestezon i pareri dei
responsabili dei servizi interessati e del segietabnmunale nonché con
I'attestazione relativa alla copertura finanziaria.

2. L'organo competente sente i proponenti entrosasda giorni dalla
presentazione.

3. Tra il comune ed i proponenti pud essere raggiwm accordo nel
perseguimento dell'interesse pubblico per determsind contenuto del
provvedimento richiesto.

4. L’organo competente provvede a comunicare lesaet assunte ai soggetti
proponenti.

Art. 50
Associazioni

1. Il comune valorizza gli organismi e le formeandgme di associazione anche
mediante forme di incentivazione patrimoniale, finaria, tecnico-
professionale ed organizzativa, I'accesso ai dasgduti e 'adozione di idonee
forme di consultazione.

2. Il consiglio comunale puo costituire una comioise per la promozione, il
coordinamento e la tutela delle forme associatresgnti sul suo territorio.

3. Le scelte che possono produrre effetti sullatti delle associazioni sono
subordinate all'acquisizione dei pareri di questéroetrenta giorni dalla
richiesta del comune.

art. 51
Partecipazione a commissioni

1. Le commissioni consiliari, su richiesta, possimwitare i rappresentanti delle
associazioni e degli organismi interessati in l@segolamento del consiglio.

Art. 52
Referendum

1. Al fine di favorire la massima partecipazionedigadini all’attivita pubblica
sono previsti referendum consultivi, propositiviaatogativi in tutte le materie
di esclusiva competenza comunale, ad eccezione dwkerie indicate nel
comma 3.

2. | referendum non possono svolgersi in coincideoan altre operazioni
elettorali.

3. Non possono indirsi referendum sul bilancio préivo, sul rendiconto,
sull'istituzione ed ordinamento dei tributi e sunogltro atto inerente alle
entrate comunali. Non si ammettono piu di tre exidum all’anno.

4. |l referendum puod essere promosso:

a) dalla giunta comunale;

b) dal 50%+1 dei consiglieri comunali;

c) dal 30% degli elettori.

5. L'ammissibilita dei quesiti referendari vieneegsnata dal consiglio, previo
parere espresso dal Segretario dell'ente localearktre deve essere espresso
entro quarantacinque giorni dal deposito dellaiesta.

6. La consultazione deve tenersi in un’unica gitarfastiva entro centoventi
giorni dal deposito della richiesta.

7. Lo spoglio deve iniziare immediatamente dopchliaisura dei seggi.



8. | risultati verranno proclamati dal sindaco entrgiorno successivo alla
chiusura delle operazioni elettorali.

9. Il regolamento disciplina le modalita organibzatdelle consultazioni ed i
termini per la raccolta delle sottoscrizioni.

10.1 referendum abrogativi possono essere propoktisugli atti della giunta e
del consiglio, con le limitazioni previste al com@a

11. | referendum sono approvati quando partecifa abnsultazione la
maggioranza degli elettori del comune e quandmgtso il voto favorevole
della maggioranza dei votanti.

12. L’indizione e l'esito del referendum sono pubdli all'albo pretorio del

comune e nel bollettino ufficiale della regione.

Art. 53
Effetti dei referendum propositivi e consultivi

1. Qualora i referendum propositivi e consultivi siaapprovati, entro
sessanta giorni dalla proclamazione del risultatpalte del sindaco il
consiglio comunale delibera i conseguenti attndirizzo.

2. Il mancato recepimento dei risultai dei referendpnopositivi e
consultivi & deliberato, con motivazione adegudtdla maggioranza
dei componenti dell'organo competente.

Art. 54
Accesso

1. Al fine di rendere effettiva la trasparenza 'delbne amministrativa, ai
cittadini singoli od associati, agli enti, alle argzzazioni di volontariato ed alle
associazioni e garantito il diritto di accesso agfiidelle amministrazioni e dei
soggetti che gestiscono servizi pubblici comunationdo le modalita definite
dal regolamento, con I'osservanza dei principiistafalla legge regionale ed
in attuazione del principio di ostensibilita desdecoli.

Art. 55
Informazione

1. Tutti gli atti del'amministrazione sono publlic

2. L’ente si avvale dei mezzi di comunicazionemite piu idonei ad assicurare
la conoscenza degli atti.

3. La comunicazione deve essere esatta, tempestivgaleta nonché adeguata
all'eventuale indeterminatezza dei destinatari.

4. La giunta adotta i provvedimenti organizzatidomei a dare concreta
attuazione al diritto di informazione, con parte@ riferimento alle
informazioni relative allo stato degli atti e defieocedure nonché all’'ordine di
esame di domande, progetti e provvedimenti che ogomi riguardino i
soggetti interessati.

TITOLO Vi
FUNZIONE NORMATIVA

Art. 56
Statuto e sue modifiche

1. Lo statuto contiene le norme fondamentali dedifilamento comunale. Ad
esso si conformano tutti gli atti del comune.



2. E'ammessa l'iniziativa di almeno il 30% degk#bri per proporre modifiche

od integrazioni allo statuto mediante la preseotazidi una proposta redatta
per articoli secondo la procedura prevista dall'd&, fermo restando quanto
disciplinato dagli artt. 52 e 53.

3. Le modifiche e le integrazioni dello statuto sateliberate dal consiglio

comunale secondo la legge regionale.

4. 1l Comune invia copia dello statuto o delle sudificazioni alla Presidenza
della Regione della Valle d’Aosta, per la sua coresone.

Art. 57
Regolamenti

1. Il comune emana regolamenti nelle materie ad éssandate dalla legge o
dallo statuto ed in tutte le altre di competenzawoale.

2. La potesta regolamentare del comune é esercightdaspetto delle norme
statali e regionali e dello statuto.

3. Liniziativa dei regolamenti spetta alla giungaciascun consigliere ed ai
cittadini ai sensi dell’art. 49.

4. | regolamenti possono essere sottoposti a redara ai sensi degli artt. 52 e
53.

5. Nella formazione dei regolamenti possono essemsultati i soggetti
interessati.

6. | regolamenti sono pubblicati nell’albo comunsikedopo I'adozione da parte
del consiglio sia, per quindici giorni, dopo ladantrata in vigore.

7. Essi devono essere accessibili a chiunque iateadsultarli.

TITOLO IX
NORME TRANSITORIE E FINALI

Art. 58
Norme transitorie

1.1l presente statuto e le sue successive modifioapd integrazioni sono
pubblicati all’albo pretorio on-line del Comune peanta giorni consecutivi ed
entrano in vigore decorsi trenta giorni dalla dagdla loro pubblicazione ai
sensi dell’art. 33 comma 3 della I.r. n. 54/1998iamme modificato dall’art.
16 della I.r. 6/2017.

2.Lo statuto € inoltre pubblicato nel Bollettindicifile della Regione, con oneri
a carico della Regione.

3. I regolamenti comunali restano in vigore, inmgeacompatibili con le norme
di legge e quelle statutarie, sino all’approvazidaenuovi.

Art. 59
Norme finali

1. L'organo competente approva entro un anno adtbéa in vigore dello
statuto i regolamenti previsti dallo statuto stesso

2. In caso di approvazione di leggi o di modifiatedlo statuto incompatibili
con i regolamenti comunali, questi devono essergui alla situazione
sopravvenuta entro sei mesi.



